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PROPÓSITOS DEL INESPRE

                               Breve Historia Institucional

El Instituto de Estabilización de Precios (INESPRE) fue creado mediante la Ley No.526 del 11 

de diciembre del año 1969, teniendo su sede en Santo Domingo, capital de la República 

Dominicana. Este organismo es una institución de carácter autónomo y con patrimonio propio, e 

investido de personalidad jurídica, con todos los atributos inherentes a esta condición.

Valores, Enunciados y Explicativos

Transparencia

Ejercemos una gestión pública desde la apertura y el respeto, hasta garantizar el acceso a nuestra información como 

insumo y aporte a decisiones que apoyen nuestra misión y las del Estado. Nuestras acciones están basadas en mantener 

una relación honesta y responsable con los dominicanos y las dominicanas.

Innovación

Estamos abiertos a las nuevas ideas, conceptos, técnicas y tecnologías, con la firme convicción de ser eficientes en el 

incremento sostenido de la productividad agropecuaria de la República Dominicana. 

Conocimiento

Creemos en el conocimiento como fundamento del trabajo bien hecho y como base del crecimiento de nuestros recursos.

Calidad e Inocuidad

Valoramos y construimos nuestro hacer en base a la calidad, definida como la capacidad de cumplir con los requisitos de 

nuestros clientes: Productores, consumidores, entidades estatales y privadas. Trabajamos para que al consumidor final le 

lleguen productos sanos y bien tratados en su producción, almacenamiento y distribución.

Apego al Servicio

Creemos fielmente que nuestra gestión es trascendente. La Institución está llamada a servir, a apoyar el resultado 

eficiente, el desarrollo de las personas y a ser empáticos desde la mirada del productor, del consumidor y de todas las 

instituciones estatales y privadas que impactan nuestro propósito. Somos una institución al servicio de la Sociedad 

dominicana.

                                                 Misión

"Contribuir al desarrollo agropecuario a través de acciones y programas orientados a la eficacia, 

rentabilidad y competitividad de los productores, mediante una comercialización justa y 

organizada, que garantice el acceso a alimentos de calidad para todos los consumidores". 

                                                Visión

"Una República Dominicana con garantía de seguridad alimentaria, siendo como institución, 

parte de un sistema colaborativo entre instancias públicas y privadas del sector agropecuario".  



Contenido

Áreas Institucionales

1 - Departamento de Comunicaciones

2 - Departamento de Normas, Sistemas, Supervisión y Seguimiento

3 - Dirección de Planificación y Desarrollo

4 - Departamento de Seguridad Militar

5 - Departamento de Tecnologías de la Información y Comunicación

6 - Departamento Jurídico

7 - Dirección Administrativa Financiera

8 - Dirección Agropecuaria, Normas y Tecnología Alimentaria

9 - Dirección de Abastecimiento, Distribución y Logística

10 - Dirección de Comercialización

11 - Dirección de Gestión de Programas

12 - Dirección de Recursos Humanos

13 - Dirección Ejecutiva

14 - Oficina de Libre Acceso a la Información

Comunicaciones!A1
NSSS!A1
Planificación!A1
'Seguridad Militar'!A1
TIC!A1
Juridica!A1
DAF!A1
Agropecuaria!A1
Logística!A1
Comercialización!A1
Programas!A1
'Recursos Humanos'!A1
'Dirección Ejecutiva'!A1
OAI!A1
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det€bajo.
3 - lnforme defislizac¡ón de las

opecc'ons institucionales.

2 - Validac¡ón del fi slizador.
- L¡bro de registro de entEda,

:omun¡cc¡ón fomal con el
rropósito de $licitar la real¡zac¡ón

lel lnventáío-

lnventario-

de slic¡tar la realizac¡ón

formalcon el

Móvils.

las OpeEcions de los

de Productorsy

@n

la auditoría.

de sol¡citar la realiEción
con el

de maneB aleatoria-

a Plan¡fi€ción y

panfinsde
los informG

PBOGRAMACIóN TRIMTsTñAI^

AttA Btseo$9aet € ANTA OE APOYO M€DlO VE¡lflC¿aror'¡

pRoDUCtg

ACTIVIDA' PRESUPUTSTO oEsfRVAC¡o¡¡ES

¡€SUL¡ADOS
ESF:¡ADOs

en dichos



't
¡

Verif¡€c¡ón y Validación de Activos Füos-

F¡scl¡zación de Nómina El€drón¡ca.

F¡sl¡zac¡ón de €xpedientes paG F¡n6de
Pag6.

Fislización de TÉnsférenc¡as

Elstróni€s (Eris).

lnfome de Pagos Eledrónicor a

Empleados.

lnfom€ de lngrsos Mensualesde la
lnlhución-

No- de Verificcions de
lnventar¡o de Adiws Füos.

No. de lnforms de

expedientesde nómina

reüsdos-

No. de lnlormsde
qpedientes rrybados.

No. de lnfomgde pagos por
tEñsferencia-

Electrón¡cos-

No. de lnformes de lngresos.

Unidad

Unidad

Un¡dad

Un¡dad

unidad

Unidad

NPOD€
tilolcaooR

t2

t2

t2

t2

x2

t2

A

A

A

A

A

A

1 - ProgGmarfecha paE la

Ejecuc¡ón del ¡nventar¡o-

Fi¡os.

2 - Planificción del inventario de
Fijos.

de los ¡nventarios de

1 - Recepción.

2 - Rs¡sión-
3 - Entrega.

1 - Rsepc¡ón de expedients paE
ñns de pago.

¿ - Rwisión de los exped¡entes.

t - Entrega de los sped¡entes
rwisdos-

1 - R@lectar inforución ebre las

¡Ensferenc¡as.

2 - Realiza¡¡nforme mensual f¡nal.

1 - R@leqtar información sbre lo!
pagos electrónicos a empl@dos.

2 - Real¡zarinforme mensualf¡nal.

1 - Rsolectar ¡nformac¡ón sbre los
¡ngre$s mensuals.
2 - Realizar ¡nfome mensrálfinal-

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

3

-Secón de OpeGcion€s

lnternas-

-DMsión de Fisl¡2ación-

RD5691953.1t

Depa¡tamento AdministEtivo.
Departamento de Activos Füos

Departamento Mm¡nistrat¡vo
F¡nanc¡ero

Departamento Adm¡nistEtivo
F¡nanc¡ero

Departamento Admin¡stEtivo
Financiero

Departamento AdministGtivo
F¡nan€¡ero

Departamento Ad min¡stntivo
F¡nanciero

- ProgEmación o crcnogEma

- Formato de rerifiGc¡ón y

Füos.

de inventar¡o de

Recepción de la Nómina.

lnforme de Rdisión-

Libo de registrc de entÉda.
Validación del fi sl¡zador.
Libro de registo de sl¡da.

1,2 - Reporte de tÉnsferenc¡as

lnfme de pagos

a empleados.

lnforme de ¡ngrso

los Actircs Füot

de Rwis¡ón los

Rw¡sión los

de Tranferencias

Reüsr pagos eleqtrcnicos a

*ISUITADOS
É5P!RAD05

PROGRAMA{ION T?IMEsTñAI.

ARÍA R'sPONsA8IT AREA D€ APOYO g1lD¡O VER:FIC¡C|ON

PRODUCIO

ACNVIDAD PR!SUPU''TO OBSfRVACICNES



r

*F
ínerpre

€fÉÉ.tiza. b Dlanif i6c¡ó¡
esÉgi@ dé la ¡¡rtución.

Fo.mul¿dón de¡ PlanA¡uál de Compra3y
Conhtac¡ones 2026

lndft údor¡! (PEl) 208-204

¡Esdñr5ñ

Forñú¡acbr dé¡ Pbn Operatiw Anu¿¡ 2026

Forñúl¿cÉn del Har E#tt.
lisnucionál (PEr) 2@20¿

ldDt@
@@ó{

*dé aEnce de bfohuldón

lnstucbnal 2024

del Plán opeñtúo A¡ual,

del Plán hual de @mpra3 V

fPóoEriDrM

1m.ffi

o.@

ffiA RMAO

a

t. Solicbr rcqüer¡ñientGd€ iñ$ñ6a lasáre*.
¿.ForFUl¿rPb. de&mptupeliñhó..
t -Raisión d€¡ 9br 6n br depadñenbs d€ l¡ iñ*tucÉn.
I-Aju*$y.efomulac¡ón del Pbn deCompEa

l. 6ngle6r E matG de hémmhnbs proFún¿da @r el

l. Reñt¡rlas oddc66hpl6álMEPyD para rcv¡s¡ón y

¡. Reder el dcunenb pÉl¡úinár del P¡a. Efiatégko lnsttudon.l
PtD 202t2m.
I Realtar .aÉ¡ón frnal del docuñerto @ñ bs acores clave.

t. Ervier el dftuú€ñbfrdde¡PEl pa6suElÉdn y publ¡6c6n

LVernaón de drud€ de plan¡lb del pt.ñ 6n el Degañmenb
de Cal¡dad €n lagdón.

hchá fñited€eñt &,
s. Reepcún deb pb¡illa,oiiedonsyecb[adón @. biáEas

6. AdecúacÉn de pbnillafinalyénvb a b áré8 r6FÉbler de

@dón final d¿lddméñtó.
7. Aprobdón de ár€s rcs@nebls y O¡rcdor Ejedtu.

L, DBéña.plan¡lladé t¿ háúLdel PoA
¿. Reür¡ói y.prchc¡ón de b plaf,¡lla.

t, $d¿l¡arl¿ plani¡lacon bdas lar áreasinifrucbnaler.
L Solicisr ñatriz del POA de 6da árca @¡ fe.ha l¡ñte de eno€F.
t. Recepcbnde16 phn¡llayformúldón de b m*dzfinal.
t. Envbr l¿ wdónfina¡ dc b merrh del Poa

0.@

6.@

R@¡ NMffi2

0,6

o.G

0.@

o.@ o-G

m@3

o.@

OM

0.M

&.6

0.6

0.G

iEMffi4

Fo.muldón, Mo.brey
Ehlúadóñ de Pbn6,

P6gramas y Proyétua

Td6báre6 ¡¡úudonahe

D¡rcccón AdminHdh

Depáéñ€ns de feñolqfa de

a htormadón y oñunbc6n.
' Depadhento de

rodas bs árcas in*tuc¡oñ¿ls.

fodas káréa inltudoná14

1. Pb¡¡ll. de b maúL del POA Ie y aprob¿dá.

¿ & de ahencb de b $cblhcó¡.
3. Cor6s dedón@ en@os ¡ ls árc6 sn sos

4. &ffi d€dn@ ftibidos de las áre6 con

sus m*dc6 d€l rcA ¿djunbs. Docuñento del POA

en pM@ detomubrÉn.
5. Mffi d€l POA tomubda r €rviada al Poü¡ de

I - 6pb de sfitud6 rcóids y firmad* por ls

fstrb y b oGÚ. de compÉs y
bnhrbñés formubdo de &enda de bs
FddFñGa€un¡on6
3 -Pl¿nd€&ñpc prel¡mlnar, Éñ¡s¡ón dcl Pbn

4- omñenbbrñ¡ndo yapGbado 9or la

¿-rod€

l. Md6@ñphd6.
¿. coreo dednb de eñ ón *u* de rcdb

¡. 8oñdo. del dññeñb PEI 202t2028 ei

i.6re €krónb d. €nú dél dodmé.b fiñal.

phn¡lb.

4. @(eo de e&lbdón pbñ¡l¡. d€fintM ¡ b@

lh lstqbd Et aOFn¡d& ¡ffiyeffideh erdd ffi@l

Di6dePffitoyM



Monftore¿ry hee. un

su¡ñi€¡ro continúo a ¡¿s

ProaGñáds v rcalbr los

EfEiendEr b ghnf@ión
cftéAia d. b ¡¡*tuc6n.

E*ratéa¡@ ln*tuú.al(PEl)2021-2@4.

lnfo.mes de las ñe6 ftder - frñ¿¡cieG.

lñforñ6 de eiecudón del POA.

lñforñe anual d. rcrbdor por

lñforñes s¡mest6lés de *guiñEnro a la

eiedcún de b Phres de Ge*iór
h*úciooal-

Foouladón del Pqdode Prcsuple*o
426

o@Éó{

lnfome anual de la éj4úc6n y
aEnce del (PEl) 2021-2024

No. de infornes .ea[adoa

.uapl¡m¡áb a b€jé.udón de
bsPlá.6de Gd¡óñ

{ de acñ@ d¿ lá fórmrhún
delpr€eüp¡es.

ITD!@R
PROOU@ó{

"tEoEñolm

I

7

I

¡@.G

B

a

Elabod¡ó. delnfome
Prcenbción al dtsr de Planñedóñ y esroilo.

B á6 (dirc@6 enérFdos y ge$r6l,
Envb de i.fo.ñe a b trd¡¿ de Ubrc Ams a la tñfoh¿dón pañ

en el poül idtudo.al.

de repode d€ ejsudón a 16 árcs.

1. G¿*¡onar los ¡nforñ6 rimd€tesyaouát detsguim¡ento det pOA

y elinforñe de ej@dóñ pr6upüeñr¡str¡hBtFb y anu.t det

l -solidud de repoñ€sde ejftuc¡ón ñene@ty t¡mbc¡onesy/o
ief bn6 enñord¡.ar¡ar en6ntd¿s.

| - Ebbdóñ de i¡fo.ne.
l- P.e*nb€¡ón al dk€turde p¡.rffcacón y &sroÍo
; ' tuÉlaión con B áre¿r (direors, enerpaos y psores].
t - Envlo de idom€ ¡ ¡a trcin¿ dé lbrc &É a t¡ rñfom¿cóñ pára
)ubl¡@ión en e¡ potul¡nnftucioñat.

l. &álbb dc b ¡.forñ6 tdmfttes de t6 pbn6 de Gdó.

¿. PepaEr bbb de ej6udó..
l. Eblotr¡ónde ¡úm€.
{ Pr*.bcón d€ ¡¡fo.ñe a¡ d¡.@r de phrnecón y De.rolto,

l-$rdtud de rstoñesde oñpt¡ménro.
¿ - Prepañr bblas de ejecucÉr.
]- €bhñ.ión de intoñ€.
t Prsenbdór ¡l d¡rdor de Pknf@ión t Oee.ro[o.
i 5od¿liÉc6n @ñ bs d¡rctures y e¡6.Fdo5 deoáññeñbté

2 - Fomul¿r PrStu de Pr6lpúdú prct¡ñinai
3 - Eñvbr el p..súpu.tu a DtGEpi6, &i¡nd.rb de AArioh{6 y
M¡ñhe.b de Hacbnda F€ fin6 de aprobacÉn.
4 - Ajú*s y doñlbú¡ det P6Ftu de prc3upu& ¡p.obado.

¡

3

I

1

oú

o

I

1

0

1

o@

¡iw¿

2

1

0

a-M

n@3

0

1

1

0

1

{-6

ffffia

Fomubdóñ, Monbr$V
E€lsac¡ón dePlañ6

ProsEñ$ y Pro@6.

Formubción, Mónturco y
EEIú¿ún dé PbnB,

PrcgÉm¡sy ProY€G

Tode 16 áréd insütudon¿l*

DnGbr &m¡nhraüE

Tod¿s hr á.eas inrftúcb¡ales.

fodas bs áre¿s ¡rrftúcbnaler.

Toda B ár¿a indu¿i.ñd6

-l¡tome rcalbdoy@kdo.
6rco endo @n el resuHo a ld áred v/o

lnfom6 aprc&dG y.Mad6 al Podl de

Fd.¡pan6 en @ de

br infomg de POA y prerlpue eÍ@os.

énv¡do 6n el r6úHo ¿ bs áreás y/o

revbdos Oor el d¡edor

6(@ ervbdo on €l .€suEo a ló á.ed y/o

¡rforM r6tLd6 po. r¡ñeft,

- ¡nfo.ñe reáldo y @¡sdo por él d¡rc@r de

p¿&ip¿nt6en6de

PhnñecÉ. y krollo.
6aéo .núdo 6n €l rcsúbdo a b áre6 y/o

- 6pb de $ldud6 rccib¡d6 y fimd.s Fr b

-d&de convoatoú a rcunbns@n bárs

- Pro@ de Prcsupues pelm¡E., d& de
Pq@ de P6upue prcl¡mir¡r a

DIGEPR6.



Mo¡torea. yhacerun

*Suimientocoñt¡ñlo ala
ñetd erablecidá er b* ¿ lás

OpeÉttu A.u¡l {POA).

Repoft6 tsddcos friñeÍmbs de los

Pr¡ndpales Sedci6 de b lnltuciór

!ñformedeVqendade b Graved.d de ¡ot
R¡erS

oEadEó{

lnfo.ñe ¿nual de b ejer¡ón
del (POA) aprobdoy

No.dé rcpoÉes realladG

h Gñdad de ¡6 Ries@

No. de lnforñesde Meñorb
l¡*tudo.¿l eñtreFdos,

tN@
h@u@óil TrcEftDI@

2

2

B

MdOAD

Ará¡b¡. de bs eFcudoner e hfo.nB tr¡ñdrat6
Anál¡zar, 6np¡l¿r y oden¿. la ¡nformácÉr d. B ejecuc¡o¡B det

El.lo€cón de ¡ñ6mé.
Pre¡dñ al dtdor de Pla.trEc¡ón y &s.roilo.

6n b árca (drétuq éro@dos y s&G).
Env¡o de ¡nfome a la ddna de übre Aae a ta ¡nfomac¡ón pa6

en elpodllntudond.

1, Solictsd de esdhia3 a lasáreas@rrespond¡eñrer.
¿. ¡Eepc¡ón de l**dffiGet¡tudaa
l. RS¡ón de bs e*d¡nbr r€c¡b¡das.
( Uenado de bs bag de dabs coú b eshdtdces r€v¡dd.
t. Realihcióñ det rcpofre Mhb.

1- Soltud de mút de monbr€o de rie8oe dñdñt y ph de

2- Anál6s y 6mFÉcÉn de .ebdoj de tos réSos s resuH6 det
rcA*8ún ¿lñiñefie,
3-Compihcón dede6deeda áreá y@mpibciórtññeñl {pa6
ehbodón de ¡nfome *ñdñt).
+ R€ddr de i.torme dé ¡6úhdos ebre h ügeñdá de h sEved¡d

iRévÉón del dircdorde Planfr@¡ón yDsrotb.

7' A@ de hfoñe F6 ñes de @ntrot tñreño.

1. Sdhd de brcintu&nabde¡ tdñ€rcmdrc d€ hge6n á

iñuccbn€s Subernañenbt€t
3, RevÉióñ de ¡a &b sufr¡n¡rda por ta Pr.side.6 y duafizebnB

4, Ebb€cón de lrforñe dé Meñoú¡nnfrúdorat Señáñt.

Meñor¡asde ta ¡6¡de.cb.
6. Sd@r 16 log.os ¡rúu&nabs rent6 @.r6pondhnts ¿t

*tundo*mes€ dé lagdióná lasác¿s.
7, A.¿lhary conpilarlosEmd reE€nBqún dircúhr
& Unf@r de d€l prirer *m*e y qundo señdré.
9,s@feiónprsb¿lcnvbconétDir&rEj*útu.
10. GrFr 8dñen Ej6úb at PoÉt de Memoñ6 de h p6bcA.
lt - G.F. Meño& &ú¡l .¡ Poñ¡ de Memorbs de b p.6ú€n&
U- E.viar Memorb &uál ¡ b ddna de UbÉ &ce a h ¡nfo'lrdi
FÉ erF..n el Doül ¡nfr cboal,

1

I

1

0

'mffi1

I

0

0

I

BM€ft3

0

0

t

n¡Gi¡E

fo.ñulación, Montorsy
EEludón dé Pbnet

Pro@mas y Pr@'

Todas las áreas inltodonalK

Todas b áre¿s ¡ni¡t¡cbñ¿16.

Tod¿s18áreas ¡nrfrúcioraB.

- l¡formé tdmdÉ16 y mar@3 de ejedún

6mo enúdo oñ €l rEubdo a b á!s y/o

lrfoñe aprcb¿doyenüadoal Podl de

- Répod6 edhbr rcaIE.doa

1- Matú de ñonbr€o de r¡qosy p¡añ de
ñteádóñ ú¡ñ6tñl de éd. área.

oo*bs en elindbdord¿ Cóñtról

-@ddr¡6a Bárcóel&rdo

sme$d cdbd¡ y r&d¿.

- 6réos.hdón6 a b á.ed eli.bndo
ñnte del ¿ño {*8ündo séméft).

Memoria Añual rcáf ada y rdsda,
Re$mer €jéúh y Méoo.ia Anú¿l

el Pocl de Tdsarende.



lñtdlsr el dÉrolby

8ar.ñü¿ndo b eficbicb y

*tutiosdel ¡NISPRÉafin d€

e¡peñtMs d€ ¡or deñtes
¡ñtern6 y e&.n6

Fomenb. b ¡aualdd de género

en ¿l INESPRE med¡ante

cap¿ctacio.B y emp¡ñai de
snsibil¡Éc¡óo en temas de
¡gu¿ldad de oFñunid¿d6 y
prc€ndón de la6lenci. de

audft oria dé c.núdl lntérnó

Supétu¡ión yÉv¿ludón de 16 próees

E€¡!añ. Catu &mproñiso
202+2026

Montór€o de b Gl¡dad dé bs *d¡dos
públ¡@s

Pl¿nde Me¡o€Modeb qF

AudbF6i@ W 2025

oEiqrEói

eE¡ua. elprcgrce de E¿Éildadg
rel¡c¡oda 6n j8üaldád de g¿n€ro

tunmenoÉc¡ón feóas rcleLantes.

d€ snsibitdón d¡d8idd ¡ bs *ddo.es
púb¡t6de¡ ¡N6PR€ ebrceñar de

¡gualdad desénero, dé.eóosyprcEndón
de lav¡olencb

Sde6n de Ui6tu

tdorñes Pbn de Mejoñ 2024

2026

lnforúeadóMluádón *.

rmtcMR
mil@&

No. de.onñ¿ñótubnéi

*d€*E¡iza.ióñ dé l.<

lnformé de eG¡uac¡ón anua¡ d€
c!ñpfo¡enb CCC

. ¡rcDEnOl@

16

6

1

1m-ffi

1

1

I

I

t

¡

a

B

¿-Gñplet¡rformuhr¡os de acu€rdosa bs D.@d¡mienbs ¿ Mlúar.
t- El¿boEr pbr d€ácón.
I - Seguim¡e.b ¿l Plen de &dón.

¡. E&racón del don€Fñ¿ de tÉbajo.
¿, bEnbñieáb d¿ hfoma.ión @n bs áre.s.

'- 
Ree¡¡arñodifidcbnés a bd@ñeñror.

4-Gedo¡a.ap.ob¿ción de br O.odimÉntos.

l- Recop¡br ¡a docuñenGcÉn.o.rcspo.dkñte pera l. pr¡ñera
lElue¡ón ¿e b GC 20242026.
¡ - Plú de adó¡ por-aud¡bda i eClb.
¡ - &mun¡@r16 rcsúhddohen¡dos,

l. Tabúl¿dóñ 4 16 d¡bt
t. Re.far el ¡nfo.ñe de rcsuHo5.
i. herhinació. del plan de Gón.

L Befrinár la múe-
¿, Glend.r¡ar €l terído a slud.

t.!.ü.r ¡oforñ.s.1 MP pa6er6@dos á t¡ PbEforná

L. &ordiña.b rcú.¡on66r demfréd€Cal¡d.d.
l. Realb. dés dé tab¡j6 6n ¡6 ¡r6¡umdos.
¡. Ebbo6r 1er. i¡tume de¡6.asPM

t. GordiErb rcúnionB@n el@mfréde eldd-
l. tu.lbr ñ€s det6baj6.oi bs ¡nrc¡ucdor.
l. Enú. ¡nfo.ñé d W p¡ñ er&r á b pbdo6¿.

L. Re.br .éu¡¡ones 6n el @ñU de Glidd.
¡, &ob, mes de tÉbaio con bs ¡¡Elúdád6.
,. 6ñp@r b ñút 6¡ bs ¡Mm6 srerpondé¡tÉ
l. Enúr Mat¡z de Aúd¡4n&i@, bbh de Du.tud. . t¡forñe de
Uo@lua¡ón qF 2024 al MAP pa6 €@. a la ptefoña,

f- i€liárlé6nbm¡.ib de adMd¡ds rc¿n¿ad6.

I - ErviardpsuBedud6vb @Be6 mstuor ydfundtlasen 13
cdes scial€t 9á8inas€b, ñu€lesd¡g¡Ebe ¡trtErétde! tNSPRa.

1-Aord¡nar 6n e¡M¡nhedo de hMujer, elM¡¡¡*tu Públ¡cq
M¡nHer¡o de Salüd Públ¡6y&iftnc¡a $c¡al o proftslonal€s
ñdependienG, l¡skh6yEñd de B opacbc¡ones.

2 - @od¡ñar6n €l&paññento de EEludón delftempeñoy
Gpátuión del IIESPRE.

3 - @rd¡ñar 60 b D¡rcdón EjeotM y h sedóo de PrcMb.
4 - Conv@r al percná|.

L

trq

0

0

0

0

ñ@1

1

I

1

'Mffi2

1

o

1&M

o

1

3

2

dB

o

o

o

0

o

nüffi3

1

a

2

1

o.@

o

I

0

o

Dsrollo lñfftucbnál

Dep¿ñfrénto de caldd

' DéFbrento de fecrolotla dq
.tñtoñaúny 6ñ!¡i@úú//xffi: 

/roi

' Depadmenb deEEluac¡ón del

)esnpeñoyCapacbdón.

D¡.ft.ión dé R¿drss Hrñ¡.o<
- otección de Planfr edón y

- o¡@io.6 nuoialet
- dE¡na d. Ubr! A@ ¿ b

¡niormdón
- Dep¿Éñeñto def€ñolqb de

la lntormacÉn y &muoi6c¡ó.
- DeÉññerto de

cMrndbne<

Y DESARROTLO

ORECCÉN

a

6 - Plán d€ d¡ó. élabodo !n ba* a b r6úhdo
dé b cno& e iñlorñe en@alMPyé@do

Z - Mdotogfa d€ ñbjo.
I - En.úéstas r€l¡adas.

l - Miñs6 de rcunbn6 orrcosy@rdina.bnB

¡ - Retfrc d€ C.ñüFng.

I - Mitrmde cünbn4@reosy@ordinacbnes

¡ - Re8&o d€ paddpantá
l-hmentodelPbn d€ Mejoq om!ñidón
!n b mhnbG déleñG d€ crdad.

Coñuñbción 6¡ br ñ¡eñbrcr del comné de

rcún¡onB, @116 y @dñebn6

I -6muni6c¡on*dee[ctud alosm¡n$edosy

l-6muni6c¡on6et Depadnenb de E€llacún
lel De*mpeño y Gpatudón.
l-emuni@c¡ois ab D¡rccún Ejecuthy

l - &n@doE, fot6, nob de prcne v üdsi

tsséguim¡enbde k¿abnes

lFormula.¡oscomphdos

leBnÉm¡enb de i.fo.ma.ión.
2 - lr6madóáEl¡dd¡
3 -$rduddea9.ob*¡ón envida al MAP

1 - $[.nud dé ¿pób¿ciór env¡.d¿ ál MAP.

2 - 8roóür€ .prob¿do y 6rydo a !a pá8iña del

IN6PRE.
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Seguir pr6Endo
ef¡cientemente la laboa de
seSuridad a las d¡*¡nbs
adividadd y programas

instituc¡onales, así @ño las
diferentes regionelg a nivel

náciona¡-

s€gur¡d¿d M¡l¡tar a

C¡miones de
Abalecimiento-

S€guridad M¡l¡br ¿ los
Funcionar¡os.

S€guridad M¡l¡bra los
MeGdogde
Produdores.

Segur¡dad M¡l¡ta¡a las

Bodegas Móüles.

SeSuridad MiliÉr a las

Pl¿ntas Fís¡És.

No- deSeddos
Realiz¿dos.

No. de SeNi€¡os

Rea¡izados.

No. de SeNic¡c
Real¡zados.

No. de SeRici6
Realizado5.

No. de SeNicios

Real¡2ados-

Unidad

Unidád

Unidád

Unidad

un¡d¿d

&

77

Lg

1,W

6,m

MEfA

A

A

A

A

A

[ - Planifi€r la seguridád que se brindañá a
6 cm¡on6 de ába$ftim¡€nb.
¿ - Organ¡ar los milibr6que llsÉn a 6bo
os servicios.

] - EjecuEr los *ruicios programados-

I - Planm@r b seguridad que se bíndará a
osfuncionados.
¿ - Organiar los m¡libresque llMrán a @bo
os eNicios.
¡ - Ejecubr los ervicios progremadG

I - Plan¡fi6. la s€guridad que se brindará a

os Mer@dos de Produdor6.
2 - Organ¡ar los ñ¡l¡brsque llsÉn a 6bo
os eruicios.
I - Eje@br los se0icios prcgramadG.

1- Plan¡fiÉrla eguridad que €brindaÉ a

as Bodegas Móviles.

2 -Orgeniarlos ñ¡libr6que llerán a @bo

os servic¡os.

I - E¡sutar los seNic¡os progÉmadG.

[ - Planifier le seguridad que se brindará a
as plenbs.

¡ -Org¿n¡z¿r16 m¡lib6que l¡MÉn a @bo
OS *N¡C¡OS.

3 - Eieubr los seN¡c¡6 paogEmados.

$

8

s20

4m

l,$1

TRfMEsfRE

t15

3

s

s

1:t4

119

475

330

1,78

lUna
inqFlúÍjé.n, paie

DomiaigqnoRepúblico

lo

3

É

500

1,ffi

RDS6,f 22¿29.E?

RD32,596,6635¡

RD9l5,7¡12,876.8!

RO$r 7,0s4.7832a

RO¡r 3rs56,366.1 3

-Depaürento de

Seguridad M¡l¡b..

DEPÍO D€ SEGURIOA¡'
T[-¡TAR

D¡rec¡ón de Abaltriñ¡ento,
Disr¡buc¡ón y l-ogí*iÉ

Diaaolón EiedtiE

D¡re@ión de ptogr¿mas

D¡r*ción de pógnhas

Todas áaeas

1- Hoia de af,ál¡s¡s de 16 milih.6 en *ryicios.
Dqumfito de disibucióñ de tuma (hojas

timbÉd¿s).
2 - Litudo de peenal h¡l¡Er as¡gnadoa @da

@mión de aba$ftimiento.
3- M¡l¡tares as¡gnedos a €d¿ am¡ón de

aba*ecimiento.

)ocuñento de d¡sibución de fuena (hojas

imbcdas).
I - Lifido de peend milibr ás¡gnado a 6da
uncionar¡o.
l- Mil¡b6asignados a éda func¡onario.

L - Ho¡á deaná¡¡s¡s de los milihres en €fric¡os-
I - Li#do de peFonal m¡¡ibr asignado a @da

Vler€do de Productor6.
¡ - Milíbres as¡gnados a €da bodeg¿. lnfome de

¡div¡dedes mensual6 (infome f¡s¡@ de todos los

nilibres ut¡l¡Édos en opeEtircs d¡ar¡os dúranE
¡l mes).

L - Ho¡a de anális¡s de los m¡libres en seNic¡os.

¿- lisbdo depeEonal m¡lib¡asignado¿ @da

Sodeg¿ Móvil.
t - M¡liEr6 asign¿dG a @da bodega. lnfome de
tdiüdades mensuales {infore ñs¡@ de bdos los

n¡libres !ü¡¡¿adoi en op€Étiws d¡ari6 duEnb
rl m6).

t - {oia de anális¡s de los m¡liEB en sflic¡os.
nforñe de speM'íón (ho¡es timbcdas y anális¡s

le los m¡liEr6 en *ruic¡o).
¿- t¡Sdo de peGonalm¡l¡brasi8nadoa @da

rlanE.
t- Milibrs ¿s¡E¡¿d6¿ 6da planb.

E3Hégi@ del F€l:2- Organiza.íó¡ intema y .üñento de la epac¡dad i¡S¡tu.jdal.

lade Nac¡onelE$rategie oes.rcl¡ode E¡e 3,2030: Uña terito¡lal integEda,*ddialñefte dmEiñ€da,inn@doÉ, orienbdap¡ural, le Gl¡d¡d shniblq qu.y ambienblmente @a dqu@, g€ne6desncenh la eltoysenidocrca¡ñiento équídad y enpl@ digno,@n apdedre yyque lspotcncia meÉdo l@loponúnid.da del e inetu de foma @noñía tlobal.ompdih'E.n la

AR{a or aFoYo ülDro v€BlF]l,ActoN

fRIMES'IRAI

ossERvActo¡*ÉspñtsrJtúEsro AftEAi¡spoNsLf

lnstituto de Fstabilizació¡ de

Plan Operativo Anual (POA]

{r¡¡fsPRE}
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t. hnbmhb & klnbmrcbÉdAp[(fu.
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R*cc¡ón de rdbs de &Go p
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6 de &ñtát6 ejEubdo'

( de &ntÉtos ejKedos.

1@ffi

1m.6

2

10.G

1ú-d

1m-M

MgA

1 - * reh la elEtld del acusdo & Fto.
2 - Sé prftde ¿ .d6. €l docmsto.
3 - Ohc¡ón & f rñas y l@r6c6¡.
4 - RñHón ¡ ñúnc¡6a tsra Fao.

1 - $ r€i& copia &l ch4ue
2-* rdaúy€p.oc*a aferál
qFdient€ cod6Pñdiede

1 - vé.ncacióñ &l ompl¡ñÉnto de l¿s ñomái
2 - R*cción de documeñG ht¿16

2 -káígÉ un ¡b8.& y€ ebk€ l¡

3 - Repr*nbción, qu¡mbto y atuc¡ a

1- ! comph €lrydiente @n h
ócumenbción rquer¡da.
2-* c.e €ltññile€n €lstua nE&ñtñb
de la Gñtclorb @ral & la Reubrie y envio.

2 - e vetrcá q@ cumpb con b qutus

3 - Rdaccióñ y enúo á la 6nhbú Frá f n6

m_d

t@G

10.G

r@.6

16_ffi

u.M

I

1@g

1@.@

1ó.G

1ú-d

1m.6

o

l@ffi

lú-d

mffi

'Uno R+úblí@ w gamotío de
pqiEih un

1@.6

1ó.U

1

¡@.M

10.6

NIMffi'

1@.g

DeFdñ€nb Jurid@

Jnidad & Lñit¡os

hdad Lqal de Contñtc

Jñdád t$l @ @ñtñtd

'OiÉ.¡óñd¿kuM<

- D¡ftción &ñ¡ñ&¡th

&Fúmdo F¡n¿.ciso

-Di€.úñdéReue.

-D¡leÉr&infrh

DiGc¡ón EjcL@ DiEcón
Uñ¡nkatM F¡naftb€,

oeFññerto de @mprai y

¿oBffi¡tumr¿t¡mñ* hep#¡ffi

eHvdhhb ffi,qe.evffi brhl¡€,@nótuüvffi@.gÉlyqkd@,ys¡ptffirP@b bopdullid*d |!l.td Hye@&tfudpdtu€n b@tmadd.ffiaÉ Núul& kñbZO30:E¡e3, uÉ€ffiffi

áe:epet!Ñr¡fu

.ÍfrnsNrcnaid
itmowcióa

ocuruiniuto
.Coüdad et'@iatod

Anual 2923

.:r.:f

a: '":i
\ij:r i:t
'i:j

'&:-!*q

;r, -,
'1'4

&

lr

* {



_#rn€|rl'ña

¿nte elGobiemo @ft|y b

los @mpFm¡sd fi nánd€6 de l¿

ContEEciones

cumplimientoCe los p¡ázos y

delS¡stema deComp.as

E¡4utar los p¡ocsos de adquisic¡ón de
b¡enesyFruicios, según el Plan de
coñpÉs, dando cumpl¡miento a la Ley

340{6.

&ados Fn¿ntrrcs Mensuáles.

EFcudón de 16 pagos a

ofts óhprcmkG al FEona¡
in$tudonal.

Reepción de¡nF6prcdutu d€

E€luac¡on6 del STSCOMPRA

Clasifieción de pro@s, de
acueado a umbrales
6respondient6.

ilo. de pübl¡Gdor6 de
Répfr6 d€ Mtus Frj6.

No. de gubliBdons de
E.bdd Fnand€rcs.

No.dé repn6 mensuals
de¡nF6 ¡ném6

Cal¡f¡6c¡on6
trimffilsde la

lnstución

Repone rimefrl de¡

PoGlTEn€c¡onalde
l¿ OGCP

un¡dad

U¡idad

Unided

Unid¿d

2

2

12

a

D

4

4

A

A

kFión dé ¡6 dwmdos de adqu¡s¡dón ü s cde¡o d€ l@Fión.
AiFadóo d€ núft6 de inEnbno y d¡que de ¡denüfieción p¡E su

Ger€cdón del qiffi y en{o ¡l sPneb¡e del áE leptoE, FE fiñee
fim s del de dbo 6nfome.
hludón del qfr fimado por el En6@do de b D¡Gión de

Real¡Er ¡úm seffihl de lrcFión o adqu¡sidón de adtus FÉ fiñ6 d€
adñinifrdón de los.d¡v6 fd6.

¡ - hFG. l¡s enhd6 de ajute al fin¿l del Fddo.
l- PreFñr un b¡la¡e de omprcbádón.jusbdo.
t - Real¡ar irenbdo & ed¡v6 fú6.

¿-

I - Re8¡st6.tÉn$don6.

I - Repdón de ñduÉs de suplidoE.
¿ - Ejecü.Én dé 16 Fs6.

l-Récqdóñd€lás¡nlrudonesd€pa8od€nóminadepaft det&tstumilo
de Rq¡tu,@ntoly Nóm¡na.
z - Ejsdón de 16 re ddón¡os-

1- ReFión en eja de ¡ngEos prcdudo de lás¡d¡dd¿d$ de ¡á tnst¡ud&.
2 - lnryr el eftdivo.
3- ElahÉrrepode de ¡nF6.

1- Publi@r lor prGos @n la dcumenhc¡ón requerida m el
Sisema Elecbón¡co de Conhbciones públi@s (SECP).

2- Cumpl¡r @n el úonog6@ de aoerdo a los tiempd *blec¡dos-
3- Cemr 16 prcsos @n le dcumenbción de €¡ere, úmpliendo
@n los plazos e$blft¡dos-

1- Reib¡rrequerimi$ros de i¡suh6de las áaeas.

2- Clasifi6rel pl@so de acuerdo al umbrá|.
3- Solicitud y elaboÉc¡ón de la d@umentac¡ón corrspodiote.
4- Eie@ción de los proces de @mpEs.

q

3

3

3

3

¡

1

1

3

3

3

3

1

I

o

t

t

3

3

1

I

1

3

4

3

1

I

RDsa,6a,ffi

nDaa,4,flJ

RDs8,A,o4S:

ROS4.357515¡

nD6r,ru¡6s

iD98,q.z@s

RD'x,rapff

Dto¡s¡ó6 de eG Fj6

.fFtumnbFn¡nderc.
'q6ón de Mb Fj6.
' kón de Am¡én y

kFtumnto Fñancieb.

&FürutuSml¡¡frtu.
üüión de @ñpÉs y

&páñfttu Mdn¡frdw.
OMsión de 6mpÉ y

üüiión d€ 6nEb¡li&d.

&Fdrunb d€ Nom¿s, tdems,
SuFft¡i¡ón y *Euiñ¡enb.

kFÉmento de Rq¡tu, 6ñtñl y
Nómiña,

- cndüe d€ cqióo de áds fúos.

- Rql*m fimdo g el€É@do de

& @ñpEs dé ádb f'¡6.

- RBtu de Gnecdo.6.

- RqoÉ€ de ¡n6bdo ¿l final d€l Fído_
- &lane de omprcb¡dón.iusdo.
- Rqode de inwúdo d€ a&s ftos.

- FadEr dé suplidos.

&p¡turento de Rq¡tu.

@ndue de ill8lms pdu@ dé las

lnúudón.
Repft ñfrdo sobE €l ont6 del ef&.
hrenb@ded€¡nre

qfified66 dldd6 dbidas de la

de qu€dh¡mbi de insunG á

PEUPügto ap6hdo.

GneEl de hpEs y

Est¿téab el PEt ¿ O@tudó¡ tuuyal,lllefue h6Fd¡d lffiL

1uÉ ffiffilv#lll@hs"&,hffi,dktu.cud,tu&ebeHy¡ñhllttel@&,sÉyffibdq'Erñ6k.byi@bdqHympb¿tcrc,vqcrFdyptud¡ kogbÉtudrcól€¡y*k&hdntstudLffib
eb ffit4b flatul&kffias:qe

8eL

ár€:D¡ffiedffitutr.

R€potu de Adil6 Fú6.

4t

\6



a

hpodon¿. tranPde a 16colaboEdorsy
áÉsoFñt¡v¡t dd lNryRE.

voñlaeer y @ñ¡Elar el prcsupu€lo anual

¡pohdoAa€ la lníndón.

uánt.ñer lar insÉladons de la hs&udón en

.s@nd¡cionés ápqbdas p¡ñ eldsrcllo de

.s oFÉciú6, 6ñ ld recums dirn¡bls
&paEdón en d¿s las

inoledoB dé la ¡B¡tudón.

rcnteñ¡m¡ento plrenüw ¿r

Ump¡eza de la hst¡tudón.

R€poe ftñu¡l de us de

lntoms k6uá16 de Ejftudón
Pr6up!6bda

X de l¡Fp¡ea de lasáre-
de l¡lnúudón.

No.de Ep@sreEualg
de ¡n8l€s ¡ntemo!.

Uñ¡dad

ffi

ffiM

'M

1Z

D

I - ReFÉdón de hsbdon6 Affies.

¡ - R€Fñdón de Edffiadon6.
4 - RepaGdón de MdFdón.

I - Wúen¡m¡enb hd6 de ¡nsladdd Eléúiei
¿ - Mantá¡m¡enb hdiw de Plomed¿.
I - &nteniñ¡enb tuilb de Ed¡fiGdon*
4 - Madenlmienb Pledw de Refdg€Eción.

l - Rdbrforulaño d€ mtul é l¡mpiea-
¡ - Rder y wffcr s¡ existen in@nfom¡dads, pam luqo 6ffir ¡l Adl¡ar d€

Mrydomfa FE su @ffidór.
| - @ñpÉbr que do dé odo y entq¡r el fomulado al Mliar
Mminhdb Fn 16 ñn6 de adlw.

¿ - Redbi $lidtud de ddo de tÉnsPie Fr patu de b Dil€¡óo
hpacrcnto, WB¡óL Hón o Un¡dad @ondide.

t-

¿ - Rslhr ajdÉ nffid6 eñ el s¡f;eN péupl¡eño.
¡ - El¡boacón y publ¡odón d€l ¡nform d€ G¡dón pGupueda ddntu
I - R€ñ¡rión e la Mtr Fc aúodz¿dón y fima.
t - RemB¡ó¡ a ld o@n¡snos &bémaMtal€s @respondi€d€r.

t - Sl¡dud de ¡nsul6 a ls áE*

úg

1&

UG

3

3

t

3

{w

s¿g

@.G

&*

g¡1*

MG

3

3

MG

IW

m&

3

3

RDsA.A,9U¡

ROsAJ$¡E¡

¡D5ü"A5{3i

ROSATs,M

RD911,@6¡5,U

kp.ürenb de lnSmida

Nrión de sdd6 Gén6la

O¡úsión de rEnrytudón.

D¡ús¡ón de P6upueto.

kFdrc@de l@n¡eda

hFdmnb Fnandm.

üÉ¡ón dñ¡nÉñt¡€ FÉndéd-

D¡dó¡ Mñ¡nhEúv¡ FEnd€É.

FPturento dmin¡ftttu.

&Fd'MbAdmin¡frtu.

blhud6 de Rqu.dd€ilG

l - @dd6 de limp¡ea
| - E&denú de 16 úuad6 & nu6hs

I - tomubdd de @úbl6 de limpi€¿
leb¡d¡mnh ¡dhdd-

1 - G6 de d¡tud de ddo de hnsp@dó..
2 - FadE de suplidoE d€ dü de 6ún6
y Ehfdl6 ñ ge@Él di¡hd6 pr la lñd&.
3 - ReFne de sddo de bnsFtu &b¡damne
ñm& y *lládo Fr l. Didó4 &p¡ñmúq
DMs¡ó.. kón o Un¡dad Crcpdi€nE

l - kfiDdeG db¡d6yp¡@d6en e¡
dffi9lHg¡@do.
z - ¡nfom fin¡ndm q'do-
¡ - lrfoffi de ej@don6 FuFesdar
Fm¡l#ypúbll6tu á d Podlde

t- hfomsfimd6yelbdos rla W.
5 - dÉGfimtu, $lhd6 y db¡d6 pd b



¡
ü*

rrl(asltfe

Adle!:i¿. ¡ :r¿. !j.ádr):.! e. Suenas
rr¡cI', ¿r ,r- \¡¿n.¡u r, ." iAPV) de
r.od!.i:JsaB:t.r,r J.1:.\ .¡:rqrcestcj
¡ea. .r¿i ,,i .:r,r'pi ¿'. ; ^)¡ic;o de os

)roc!(rr,r dJ. r,..n' 1 I Lz,-

Adreli-¿: r r€r.'{o! AF..D¡cuailos sobr€
tspeitos r(r.o.r':r:.. !¡¡ts¿r. recep(ióñ
ie prcdu.r,/, ¿ , r,rjora. crro y ll€n¿do
le boier ¡ tNlP:l
til el.{",1..... ¡\ ¿.i r'dáde5 que
'e¿|?a i¿ .sr:tr.:r),'

:¿a¡ci!¿( o .: r,\r!' ao. 
" 

.r"d,¿ño1
crodu(to'1¡,,rc-.\.!a .2¡, o\ .^
-o¡oc,.: , 11o 1. . \: \,ri¿_ .¿r'dJd .
ro, J'd.rrr r;o-1,: . .1..'rr'o. oe

trodi.:o\,,J,1

Cap¿€i¡ación ¿ Asoci¿c,ones y/o
Cooperativás de Pequeñosy

Med,¿nos Producrores
Agropecú¿riol eñ Máñ€Jo de Posl

Cosech¿

C¿p¿ct¿dón ¿ cooFraiiv¿s r/o
asoc:aciones de pequeños v

hedjanos produdores

¿8rope.u¿.ios eñ estánda16 de
cálidad e lnocuid¿d.

D6GIPCóN

Ad'eJtrai),enro ¿ Mañ,!rl¿do:es
sobre 8señ¿s P.á.:'c¿5 dc

Ma^!pv ¿.ró^ rSPM) de trcd!(ro!

AS.oPlrc!dr os

Ad¡esú¿m,eñ¡o¿ lécñ(o5
Agropecu¿.os sob.e Asp€clos de
aoai'oi de Pl¿ta1, i€cepc ón de
piodudos, alñ¿ceñañiento v

lr€nado d€ bo etiñ (MP1)

Capacn¿c,óñ ¿ Asociac,o^s y/o
Cooper:tiv¿rde P€quenosy

Med,años Produc!ores en

come.cialización de p.oductos

agropecuarios

INDIqDOR NPO DI

M6IÓN:
"coñtt¡bu¡¡ al deefto¡lo og.ope.uaio o ttov&de ocúnes y ptqrcños odenúdos o Io efico.b,.entub¡lidod y.oñpetitividod de

produdotes, ñed¡oñte uno.oñe.doli|oción jusú y oryaóíeh,gue ryroattu el oúeso o alimeatos de@lídod poto todos los
.ón.¿m¡dóB'.

2@

I

2C0

I

8

PRIORIOA

'El¿bor¿rel plán de capa¿náción-

Cuñplira tiempo coñ L¿ convoeto.ia de l¿s

añivid¿des a las(oope.¿rivas V asociacioñe5

€v¿lu¿r la efeiliv,d¿d dei plan de c¿pacú¿cióñ €n

e{¿nd¿,es de c¿l.dad. .nocu'dad y coñerciaIzacióñ
-Cumpli con la p¿(icipac,d¡ deB€ñe.o. {mújeres,
hombres v jóveñes e. i¿s capact¿cjoñes).
Concieniiz¿ra los producto.es sobre los beñef¡ciosal

csñpliicon l¿s ñorñ¿s de comer€iálhación.

1 . Solcitld de cao¿cú¡c'ón

2 Aprob¿cióñ de cáp¿.ú¿crón

I Notificecrón ¿ récoiro!
4. Realizar l¿.¿p¿cri¿. oi

Soii(nud d€ cáo¿cúac,ór

Ap.ob¿.óñ de cap¿c{¿c óñ.

No!ficac¡on ¿ prcdudo.es

Llevar ¿ c¡bo l¿ c¿o¿c,l¿ción.

Solic[úd d€ capáctraoóñ

Aorcbac,dn de c¿oactación
Noiú¡c.ción ¿ produrores
Re¿liz¿r ¡¿ c¿p¿crt¿cróñ

5ohc¡1ud de c¿p¿( ir.,o.

Aprob¿('ó¡ de.ao¿(,:¿. d.
No¡ifi.¿c:oñ r ier,!'cor

llevar ¿ .¿bo ¿ .ip¿. i¡i dn

2

mrMmEr

25

2t

50

2i

zs

TRIMEÍAE:

75

1

;c

2

¡5

o

to

v6tóN:
"!no kpúbrrc bainicota @n yantio de gDddod ol¡tunúnd, sieño @ño ¡ñst¡tú.ióa, pdrte de ui

intund6 públtus y ptuodos &l edor ogrcp$uodo"

2

50

2

TRIMSTRS 3

25

7i

3

50

25

50

2

MIMffi€4

o

o

50

2

50

z

25

RDS3,&2,012.5¡

RD53,92,012.*

RDS332,31C.9¡

RDS3,&2,012.58

tDs6g,¿22.47

'Depaftameñto de Fomacró. e"
Comerciáli¡ac¡ón Agropecuar.)

' Depañ¿mento de lñocuidao
'Oepañamenlo de Íorm¿c,o. e.
:oñercial¡2ac6n Agropecu¿, á

- Depadementode Norm¿5 v:sla:rd¡.e\ de

Glid¡d.
- Oepaftamento de lñocurdad

-Dep¿d¿mento de Form¿cio. e.
Comerci¿lización agropec!¿,,¿

Oepañamento de No.ña! Íec1.d\ v

¡Jiánd¿res de C¿lidaC.
. Cepañamento de lñocurd¿d

'Oepánamento de Operac¡oñet

Oep¿damento de Normas réc.,.¿5 v

:stáñd¿res de Glidad

Dire.c¡ó. A8.ope(ua.i¿.
Norm¿s v lecñolo€ia

Dtrec.roñ Adñrn¡srrariv¿

Depaiamento dc 5etu(io\

¡,,ec..ó¡ AB,ooe<u¿rla.

Nor.:¿s v ip(.orogr¿

Ccrr:r¡i'eiro adñ!ñ,slr¿r,vo

5¡..Dn i. ?rciocolo

g'.ecc,ón Atropecuari¿.
No.ñ¿r y T€cñologia

De.¿:i¿ñeñro de forñac,dñ

O¿p¿r¿neñtc Adñ¡ñrsrr¿rivo

C{er.,o. AgropecJana,

No.n¡¡! y lecioiogi¿

Dep;r¡.reñro de Servicios

D,:€(c óñ Ce Abasrec m'e¡to,

Drrirbu('dñ v lotísrlc¡
¡,.e.cdi de Coñerc,¿ltac,ón

f,' /Éc. 
'dñ 

AE.opecu¿.¿.

Nor.r¿t ! lec¡olotr¿

Oeo¿ñrñe.ro Adñri,sIi¿tvo

Oeo¿r:¿-eñrc de S.a'c¡c5

- Reti5rro de pañicipants por activid¿des

ioiografias por adividad r€li¡ada.
. Coñuñicacióñ de invitación.

!ncueltas ¿ produdor€s benef iciados del

p.oerañ¿5 de estáñd:res decal'dad y

P.oer¿n¿r l¿s cap¿cit¿.¡ones

C¿iPidir:ó de¿ctividades
aorr..a.'ó. lorñ¿1.

lilorñe l:si¿dc de p¡ñrcip¿nres y lcio!

I - Pro8rdma. la5 cápacit¿.iones.

2 Gleñd¡rio de adividades.

] Coñunioc'óñfomal.
a lñforóe, lis¡¿do d€ panicipañtetv fotos.

ProEramar lás capacitác¡one!.

Cáleid¿rio de ¿ct¡vidades.

Comunicacióñ formal.

lñforme, lisiado de panicip¿ntes yfotos

1 Prog.¿m¿rl¿sGpacitacioñes.
? C¿lendáriode¡ctividades-
3 Solkf ud decapacitadón de las aso€¡adon€3

f/o cooper¿tivas de produdóres.

4 lñlorme, lbtadode padi.ip¿nres yfoiol

3jeÉnratégicoaei9!i:1:sublecimientodeesqueÉdecome.€¡ali¡¿c¡óneficiented€produdoset.oFecuá.bs-

.kldad e tnwdod
.apego ol *N¡do

Lot !¿ Leres !¡¡4. ,r¡.i1 dos ¡
1ve r8ici¿r

Lo!isLkrre\ !.r:i -p¡1 dor¡
i !( e8()r¿

!os i¿rl.:6 rer¿n i:.¿ñ:dot3
. ve -€8,o^¿1

Lo! i¿llefes 5É.¿¡ -¡ar'dos ¿

.Ne.e8nri¿i



'¿

.¿ ..s:1u.,.. :4rrei loc¿l t

c. :¡c¡( r.¡,i11¿lá.róñe\ ae

.o.i-o:¿d¿ ¡¿ pr4eñc ¡ oe

rduc,o. re.Jre!u¡rio5

ñe,or¿r ¿ reii¿óilrdád y
v .oogerativas en arócor¿

d. ¿.ome.ci¿liiac,óñ de

G¡:¿.ir¿¡: aJe 35 ¿:e¿s uiili¿ad¿t p¿ta r¿

.om... ¿r1¡¿ .c. ¡e tos produdos¿8.ícoJa

¿s ¡:rid'. ,oñes óplrñas de los

Eic!en¡ro retioñales segúr l¿s

ieces'd¿des suCerid¿s Po. l¿5

áso.i¿ciones

)S5CRrPClON

Verificacióñ y Va¡idación de la

sanidad Ambi€n¡al eñ la Áreas

doñde se Coñerciáli2an los

orod!ctos Agropecuarios para

A¿raiti¿arla iño€úidad

P.cgrámación de actividades d€

coñÚol de plaeas.

Cenific¿ción de calid¿d de los

p.oducros ¡tropecuarios coñ que

ope.a el |N€SPR€ {MP.1l.

tNcraDcR TIPO DE
META

78

3

35

10,0@

PRIORIOA

i r.spección de p.odudos¿lñateñ¿do!
? Coordiñ¿r.ontod¿slasinstanciásydepenceac,á5
¿s ¿(rivid¿des de control de plagas.

3 valdac¡óñ de la adividad.

I Solicrrud decápácitación.
2 aprobac,óñ de capaciración.

I NorÍi.¿ción ¡ srodu.tores.
¿ Lrevar a c¿bo l¿ c¿p¿.i¡acióñ.

i lnspe(ción de productos almacenados.

2 Coordiñ¿rcontod¿r la5¡nstanciasydepeñde¡c,¡s
1¿s ¿dividades de control de plagas

3 validacióñ d€ la actividad.

1 lispección del pe6oñal que m¿ñipur¿ a¡iñenio( e.
lós.,nele3 de comerciálLáción.

2 Vaiid¿r losprocedimientosPOESlP.ocedime"ro!

operarivos E3¡¿ñdar¡zados de S¿neahieñro)

3 ffrri esand¿rps de Eueras P.ácric¿! Agr co ds

{8PA) y Buenas PédiGs de Mañipulación
4 Definr y aplicar HACCP (Análisisde PeliSro v Pu¡'o!
Cr¡cos deConr.ol es un procesosistemático

prevenrivo para garañt¡zar l¡ ¡ñocu¡daC aliñ€ñ:ár€ Je

1or¡¿ lóg¡c¿ v obje¡iva).

fRrM€sn€ l

71

2,5@

IRIM€ffiE 2

9

1A

2,500

NIMÑRE 3

25

2,5@

9

fRIMESTR€!

o

2,500

9

RDS9,O35.516.1(

RDs7,388,072.3Í

RO53.a72,24.26

RDS15,127,593.62

Depañ¿me¡:. de Cper¿. ón

Dep¿ñ¿nr.4r.r 5e¡v'.io! ACiopecuarios

Dep¿n¿ñcilo de hoc!,d¿d

- Oep¿ñ¿neir. ce ñor.i¿r ic.a'c.)s v

Estándares d€ C¿r,d¿d

'Orre(.Ldi ABrope!u¿rr¿, Norma

y IecroloBr¿ A[-en¡¡i¿
.O€p¿n¡.ie.ro de trrñ¿c óñ e¡

Depá(¿ñe.1o adm.lJt:atNo

.Oúecc,oo adrone.ú¿.,¿. Norúa
y¡ecnologé aineñi¡fl¿.

Otr€(c'óñ a¿roo.c-¿a¡, Norñ¿

/ Tecioló8r¿ Arñe.I¿r,¿
Dep¡n¿n€i!o ói) Comarasy

Deo¿ñ¿ncir(, de Ooerac¡ones.

Dep¿n¿ñ..:. de Señicios

¡egiÍ.o de panicio¿nres ro: ¿(liv'd¿oe3

por¿€!ivid¿d re¿li¿¿d¡

fotogr¿fiat por ad ivid¿d .ea h¡¿.á

Glend¿rio dedivid¿de5

1,2,3 - Fo.mulado MP'1 pa.¿ i¿ .e.,1,c¿cLó. de

- Fotografias por¿dividad ¡ealtad¿

Calendario de adivid¡de5

.-Pqu J(ióñ de produ(r0s Je ¿

D(€rron Je con.ri(,¡Lr¡. c. r

lá Di.e..ón de Pro8r¿r'¿5

g-*--¿1"=



ófr

t#a
Jtu¿ 10 #rnsrpr€

hr@r16 cn¿16 de
@ftÉl¡*ónyalden6
q¡on¡ls @n pdud
¡greFtrñG eñ l¡s coñunldadB de
éssftulsen elt¡€mp

Mm¡ento de kd.s Atrop@aÉ!
en las quepaddF€IINESPRE.

Sastft¡m¡enb de ftñes

&ffi¡deoto de Mecd6 de
Pdudo6.

&5@dm¡áb de h$s Móúles.

!o.& fttu ASopftuadás
ábs¡ddas 6 lar que *

No. de ftd6 Agrcpadás

No. de Mrys Móü16

Uñ¡dad

un¡dad ta¡

z

2

¿u¡

A

r¡¡|oaw

¡ - PreFn. 16 pdutu FE abGs br f€das.
] - &tus prcdüdos ¡ fdas.
| - Buser reenda dwudb y/o $bmnt€ de diúás ftdas.
i - tonery @.veñ¡ren ¡¡wtudo prdudG rest¡ntd de fed¡.

L - Planltur l¿ l%íd€

L-P@Gry@dinar@¡ l¿D¡dón Ej€dhycon lasá@ideaPyo.
| - Plao¡fiar lü ¿ddadé a re¡lbr b *rona póiro com bmbién l¡5

I - El¿bnr b gdióñ de ld p6upu6c y
olic¡tudes d rFtumtu nñd&.
¡ - G¡ñdtar l¿ ejoc¡ó & l.! tudas áF@ádas prcFmdas.

Pl¡nifior l¡ logf$É de ebstdm¡ento y d¡frbuc¡ón de los pdl/d
A&rtrs prcdüd6 y e¡ffir ffi de lo¡ Amaen6 Ret¡onalé.

l - Pbnfrarla lqíS€ &ffimlenb y dhdbsdón de b pdud6.
| - ó¡rs prcdu@s y ejffir rut¡ MSs Mtu16.
I - 9ñ€.. y 6mñ¡r €n iotfrdo las dmlúdoo6 de prdudG de k

¡ - Planifi6r y €j€úr egas Mtul6 de pdudc robEntg d€ l¡s

o

I

5ú

u

¡

o

s

59

o

1

os

il

o

G5

s

RD59.D¿ru

@59,D2¡512

D9S,ES&

RDiU¿51¡J3&¡

dfrbudón y bgld€.

Gdón de

¡basdmlsto y d¡tdhdón.

¡bs6h¡6to y dffiMft.
¡. ReFde dÉdo &
¡bastdñ¡ento y dildbudón.
¡ - hmmo ¡ntmo MP5 y
VPU.

¡basdñ¡dto y dMbudón.
¿ - Repne dbdo de
¡b¡stdñ¡do y dñdbudón,
¡- Rrydedbio&
¡hdm¡ento y dffibud&.
l- bdmfto ¡ft€fu MEy
uPu.

l-PmFffiffiÉl&

lifñbüdón.

¡bastdh'¡ento y dffibuó.

z4aldéc@ d¡do. Pr@m

-P'wm Fmndde

dbdbudón.

d¡ffbudón.

ElLffi&qlffi&d¡ú

Étd@bd$ta,cffiffi .by!#dqedympLodsm.tqE¡red¿yped bryffi dlldbly*¡l@&tunFft ahdmbrht-hrE&, hffitu,ffi,Cml,tu&: b

Itrt¡tuto de lsia$liacién de Pr€rio51lNf SPRFi

P



¿

G
rnespfe

enh el prcdudor y el

produdos aptos e
a preios ¿equ¡b16.

la

mer@do nacional.

d los rubM
la *bil¡ación de

:umpl¡rón ¡as polít¡€s de
equdim¡e¡t6 de @mp.as de los
'úbros 3grcPeuad6 paÉ su
€nbydiidbución en 16enal6
te @ñercial¡ac¡ón de acue.do

¡¿nual6 de procedim¡entd-

Gd¡ón de Prcvedoe.

LMobm¡ento de la

Precios.

Requdimient6 de CoñpÉs de
Produdos

No. de prcductolB
beneficiados en ¡6

Msodos de

Prcdutu6

No- de repde de ld
pGi6&bleid6

a 6da rubrc
egaop4uar¡o

qkegados a la

D¡rsión E¡d¡E.

No. de
RequdimienG de

Comp¡6 de
Prcduú6

Unided

Unid¿d

Unidad

213

¡a

s

A

A

1-C¡earyñanbner
adu¿l¡ada u¡a base de
dalos de 16 p.¡nc¡pales

prcdudoG y ss
r6pdiv6 rubrcs
a8rcpe@ari6.
2 - Aco¡dar con los

Produdore los preios de
€nbs de los rubrcs
aSrop6uados a

@ñerc¡al¡z¿r en 16
meGdos de produdos y
dmár prcgaames de €rb
de la ¡n*¡tución.

Fjarlos pGiosde
produdos a

PoPUlaG,

de venbs de 16
rubG

1 - lrct¡ga. los

ompnenB de la C¿naS
Bás¡€ Fañiliar.
2 - SelE¡onar los rubr6
a8rcpdari6 y le €ntidad
que seE a rcqlerirde
¡@e.do al Phn de CompE
o la prcgEmcón.
3 - lnvdigar y pr6entar ¿

l¡ Un¡ded deCompEs 16
prei6 del me@do
ñac¡del de los rubrcs a
€quedi

2oo

a2

t7

2t7

a2

t3

2r7

n

lC

2fl

x2

14

RDsg,Zts.¡7r.7(

RDs4,O7,588¡!

RD$108,mr,0{ro.ü

Dir4ió¡ de

Comercial¡ac¡ón

Direión de
Coñedal¡Ddón

O¡@ión de
Cohercialila<ión

:O¡Eión de
abasecimienb, -
)i*dbu.¡ón y Logísüca.

)rcgEmas.

'Oirec¡ón A8@peuari¿.

{omas y Túdogí¿
\liñdbria-

- D¡@ción Agoruari¿
Nomas y Tmología
Al¡menbria.

ProBñmas.

- Diviíón de CoñpÉs y
ContÉbaion6.
-DepaÉmedo de
Planifi€ción y Dsrcllo.
- D¡6c¡ón de

Ab¿S*im¡útq
D¡*ibución y Logíti@.
- Direc¡ón Agopecuada,

Nomes yT@ología
Al¡reúria.

1 - Base de Dat6 de
prcdudores y

d@menbs de iNibc¡ón.
2 - Coñuni€dón eiE,
col@elúin¡@y
Boleln de Me@d6 de
P,odudoc u Ho¡a de
Prcgramación de

1 - Pl.ntill.s de

lMffimiento de pr6¡6
e infoc
2 - Phntilla de Füac¡ón de

PGios, @r&
ddón¡@ e infoñ6.

t. Plan de CohpEs. -
L kumento dé

€qu*imientG de

bmPÉs de prcdudos e
nfoms @li:ados.-
]. Plent¡lló de

@ntam¡oto¡e'pr*ios
! ¡nfom6.-

que Paft¡c¡panen
mer6dos dentrc de un m6

a rclvea ¿ h¿@rlo en
po*eriores. Por sdq

de maneE @rs
de pfodutuG que

ms6 que abafcan d¡dlo
eviEndo esi que*

promed¡o de

parte

en Ffiod6
un ñ6,9 ha@

Effiiético del PEt: 1. E$bl4¡m'Efro de erq{eú6 de ffiedalieíón efiaienb de preduG agEpa@ari6.

€n ¡r¡ ffiñl¡ v FEE



ls InÍibciones del
p@dud6

nuuitiv6 y de alu

PrcgÉme de renb a

¡n*itucione Gubem¿mffi 16
(Venbs ltuin$ituc¡dalel.

Montrño RDsm,üO,qn m

1 - A@ger le slicitud de
@mrc de prcdudG
alim6üci6 de l¿s

lntEtucions
Gubemamental6,
2 - Raisar l¿ slicitud de
@mF de produdG y
otaGr ¿ la Ffre
iftr€da pa6 pcede. e

¡ileñ$ituc¡on¿l-
3 - Aprcbar la orden de
cmpE de produdG de la
hnitu€ión y prccede. a
elaboGr la autoriBc¡ón de

depacho de p@dud6.
+ Reel¡zar le fatu6 de la

@b intsinstitucional- 5-
Renit¡r l¿ feduc a la

o¡@ión Fin¿ncim-

ROs26¡00,0@,00 RDS26,000,000.00 RDs24,00,(m.00 RD6¿4,m,mo.ü, RDs5,6',t8,01633
D¡lE¡ón de

Coñeialización

-O¡@iónEjffiE.
'D¡@ián Fim¡c¡eÉ-
Coffiuhoría ,uríd¡6.

' lnstituciong
¡-ubeGrenbles.
)¡leiriñ de
llF*Éih¡entq
)¡Sibución y l¡gHi€.
Oi@ión Agrcp@aria,

torus y TMología
{¡menbría.

I - fadúEs de €nb cd
:omprcbante.

o



,#
¡n€apf€

Eiecudón de kdas ASrcpecuad¿s.

E¡e@dónde Meredos de Produturs.

Eieddón de bd€gas Móüls.

No. deCdadaños
Benefic¡ados.

ProgÉmadas.

No. deGudád¿n6
8enefidádos.

No.deMered6de
PrdudoE Prqramados.

No. deCudaden6
Benefidádos.

No. de BodeSas Móv¡16
PrcFmadas.

Unidad

Unided

Un¡d¿d

un¡dad

Unidad

Unidad

16,m

2

3,0r0¡0o

¿19

6S,m

1¡O

tra

B

8

t- ProFñeryc@rd¡nar6n la D¡@¡ón
:jecdva y @n las áre¡r de apoyo.

¿ - Planificr las ad¡v¡dádes e reali¿ar la

;emána próima coño6mb¡én las

¡div¡dades d¡an:s.
I - Elebor¿r le Sesdón de los presupue*Gye
n¡smo t¡eñpo tÉmibr las rcl¡c¡ldd al
)e9aümdb Fnánci€m.
I - Ger¡nt¡zar le eiecución de las fedas

¡Sbpecuáñás Prcgamadas-

I - Pro8Emár y @rdinar con ¡a Diretn
:jKutiva y ón las áreas de ¿pry.

r€man¿ póÍma como Embién las

rfidrdgdiari¡s.
] - Ebhr b gdón de los ptwpudos y a

lismodempo hmbr las rol¡dtudes al

>Ftumento Fmñc¡so.
f - Garaftizar la eiecuc¡ón & lG ñecdor de

rdudors proFñedos.

t - P@ñer y @rdinar con l¡ O¡reión
Ejdt¡v¿ y con las áreas d€ ap$.
¿ - Planifier las advidadg a real¡Ér la

Éñen¿ póxim¿ @mo bmb¡én las

rdded6 d¡ár¡as.

t - Eleboñr la gstión de los pre$pudos y á

nisñotkñpo hmibr l* solidud6 el

tepeúñento Fnanc¡erc.

t - Gar¿ndÉr le eiecución de las bod*s
nóv¡les progrem¿d¿s.

s¿s

I

nñ

m

¡47,m

M

o

o

7@,m

s

r92,ru

5$

MMESIRf 2

52,S

I

6,@0

475

u5,s

s

¡RIMffiEf

patE úe
"UN Reptúblia

o

o

9r7¡@

6gs

17S,m

s

RD52¿0r2¡69.4i

RDs¡r,Ozrr.e

ROs2O,Sg¡33.fl

ffi tégió d PEI: r. euffi kñ d€ qffi de &Fd@ered6

áE: ddón &k'fidcPqFfrs

Llq¡r a lár ¡oms ds

sdros redñ6 e6nómic6

FíS@n unáenásÉ
¿Brcel¡menbda de elidad a

de garantizar seguridad

elimenbria a stos sdores
6renciados.

1-RdoG4hB'!fuiDdfi&ffi.|¡adñ
$.d&d.&dñ¡ffi,

MAyqtu. @t&d:ú
3-t+d¡.cd.r¿rhtu-d.

4-Ml¡*vdfidtr&bejddad.
bsfim@dde

ta

¡

G
espre

I
ln a



Paft¡cipación en Feñar Aeroruanbs

DtrruFOóÑ

No.deCudádan6

No-de kd¿s Agropftuarias en
las que* padc¡po.

ITOlmR
m@ór

Unid¿d

Unidad

nPoDEtmmR

m,@

2

Isa

a

mtqlDo

I - Pro8Emar y c@rd¡nar @n Ia D¡redón
Eiecútua y con las áeas de a@.
2 - Plañ1fi6r lás adM-dades e realLar la
Fmaña prótim3 como bmbién l¿s

I - ElaboÉr la $dón de los pr6upud6 y ál
Tkmo üempo ú¿mibr bs el¡chüd6 al
kFtumento Enánderc.
l - Garaúar la FnidFdón del tNEgR€ e¡
¿s Fedas Agrcpedadas a Ia que fue iffido.

o

0

s¡o

I

TRIMSR€ 2

0

o

iliis¡RE

3s¡o

1

R0622,0r¿aS.ü

FE$:¡Añ5 9!-!_¡¡06

4 S:A R€5PON5AAL€ trTAOE APOYO M¡OIO WfiiRtrdN

noDJro

ÁFivrsD

P80G*A*C'óñ m¡MKAAI

9SlauPUt5Tq ostRv{toñF

t

a



#

lñmiÉr ld p¿8os d€ la nómina btu e empl€edG @m ¡

)endc¡¡ios de d&uentG pr el S¡stem paE b G6t¡ón

\du¡litar ¡6 ér9d¡ent6 d€l adtu útoo s el 205.

)iEitalizar los €Edetu del ¿db ¡n¿dtoo en el 208.

:umpl¡rcon b apliedón de lñd¡$6ienes de los

)Fn¡sm6 rdo6 en mEda de Réldones bbÉl$ y

/elar Fr el ompl¡m¡énto de lar nomatus vi$nt6
€lacionad¡r @n la rydd¿d yslud *uFdonaldé los
€ryidoG públ¡co eñ el mE.

'¡anfficr las nftesid¡des de F6mal de b entldad á fin
le opt¡ft¡Ér la d¡stdbución de l¡ ÉB detabajoylas
oñFnsc¡o.es de 16 *ddos públicos s d año ZOE.

P¡8o de !tu¡n¿ en €l $steru de

lsrGER.

huál¡bc¡ón de 16 €pd¡ertd del

D¡gibliradón de 16 érpdleilé del

:.cl@ de d¡ro O@nbdonal.

bl¡dtüd6 dé pagos de ñ

nfom tñm6hlde pl&dor6
¿boBl6 y ded6 dqu¡6d6, Fgadas

nfom de gdón de €pslas y óatus

Sad$ €du@ths de $lud pMntivat

lom¡des héd¡es plwntivas.

b8kúos y d€weúos ¿Eliod6.

:veluación de l¡ dindbudón de oGa de
mbjo y las 6@nedon6 realizando
as @mend¿don6 ¡dentrÉdar.

{o. de@.fitmdónv¡tu¡|.

O¡ü Oryan¡ac¡onal pr el UP-

io. de $l¡duk de p¡go

nfome Guhádos de p.Sdons
¡boEles y de.d6 ¿dquidG.

lnfome @imi€ñ¡o de paso

No. de ¡nfom Éal¡r¡d6.

No. de dadas €dudbs de slud
ppeú¡vas y s@ddad s¡al

No. de¡omad¡5 ñ&¡€.

No.deÉpfr6d€ indus¡óny

exdusion€s al PS.

Pl¿ntilla plarñdción RR.HH.

Unidad

Un¡d¡d

Unidad

Jn¡dad

Jn¡d¿d

Jnidad

un¡d¿d a

M

3*

¡

2

1

3

a

6

3

a

I

l

¡

¡

]

¿. Rqitu y prcffim¡enb ndedrds de ¡óm¡ná en Él sh€ru W¡NFORU¡4
l.TÉmtudóñ ¡ ¡¡ DAF por el gGEF.

l. GeneEdón repÉ6 a bs áreas ¡nvolumd¡a

t- Recues Hümanor €ldl¡ pdftrc de €da lÉ.

L. $¡¡dtar qu¡Fs tmolótic y roted.l SasEbl€ qddo.
¿. Realiar k di8hal¡radón de lG qd¡€ftes.
l. ElabG.ind¡€&rtdldGly reh¡tt¡ la DiMón de RR. HH.

l. $lida. qu¡ps tmo¡óA¡@s y Ntd¡l &sbl€ €q@ddo.
¿. Realiñr la di8tultsadón de los qd¡€mer.

I - $l¡düd de ¡codFñ¿m¡edo del mP tsc la eru* de O¡ffi O@¡¡zadonal (@).
¡ - Mnadón y €¡vb de mueft al uP.
] - Apl¡Gc¡ón encue CO.

l- lúm de 6uh¡d6CO envhdo prFned€l W.
t- h¡al¡¡adón de6ubd6 y plánd€ adón dél@¡ bdo€lFtsffil.
i - lnfffi rdbd6 ¡l MAP sobÉ el ompl¡m¡€tu d€l plen de e@tn del @.

l - R@F¡ón d€ nffim ptu#dá y atualiade.
¿ - Reitu Srem Úni@ de lnforudón y 8€!do ($lR), 16 dñ¡efto d€ FMn¿|.
I - Gen€ñr ñtuñs ftñrüa16.
t - 9idud ruo de la ftdun ¡ la Otr.

I - $l¡&ud st6 d€ pl*dones y defthd adqü¡ddG Ftadas y no ts&dis ¡ b OAF.

¿ - fEnM& al UP ¡.bm de Eubd6 Fgo betu¡d l.bÉ16.

I - ReÉón adón de FMÉl con 6q¡eñHt6-
¿ - Pffin¡ento delRENF {bnefd6 y p@doné).
]. Tnmbdón ¡ b O# de sl¡.ild Fp.
¡. h¡nóñ iñfo@ de ry¡m¡e.to de predong labEl6

t. l&¡tradóñ de l¡s ¡eg¡dadg 16 tems de elüd reúl @ 16 Oiñ6 y tr6@dd de áftá por

,. R€ál¡Ér loSlr¡6 dé las 6psular y d¿d¡r dudEs.
t- torul¡ar lisdo de a*tRda d€l peEonal.

t R€.l¡Br idom de cumpl¡miento tñffid el E¡eBdo de árca y h üdóñ d€ RR.HH.

t.lddfiddóñ de las n@si&des de las dadas edudMs yde ryñdád sodal@n l6@l¿boEdos.
¿. EElu¿ry tnmGr 16 qu€ddeffi n€ffi ñc-
l. k¡liarbgffi€ de l.s ch¡nar.
l. Foml¡Er l¡*ado de ás¡*n& del péffi¿|.
t. lnfom ddntu gdión elud ocuFdonal.

L. Evalüary tEñtar los quedñieúG nÉd¡@s oftFdc.
¿. Real¡arlogfile oFñtis joffid¡ ñéd¡6.
). lnfom ddn¡fw td¡ón slud dpac¡onal.

L. Rq¡stm en la AS,
¿. Remis¡& ntrd¡d d¿ nóm¡ná ¿ h mrión de Nóm¡m, Fn ápl¡6dór deld*u€fto.
¡. Sgu¡m¡ento ¡¡dusión dgdento €n lá üds¡ón de Xómina.

l. $lidúd kanbm¡€nto de nftddád6 de Fffi.1.
¿. EElu¡rycm¡br 16 quedmientG.
¡. Ompkr la ffiñzy chllelMAP.
t. R€al¡zar ¡ilomé ¡mFdofinandém á bsáre¡s @respondidG.

3

sx

*

o

2

o

1

1

0

t

o

t

o

3

sx

tú

o

o

1

1

I

2

I

3

5r

sx

1

o

0

I

!

2

1

3

1

q

EX

o

0

I

I

I

1

3

o

>ñ. Régtu,

xpto. Bqhm,

Epto. R€E¡rrc,

ld¡do6 bbcl6 y

rebdon6 bbE¡€sy

rehdoE bbEl6 y

ldadoÉ bbEl6 y

)üs¡ón de &guñdad y

hpb. O8n¡adón de

D¡dón R@6os Huffind, N, UA<GR y NS.

D¡cdón de RR. HH., &pto. Tddqi¡ de la
Lñtomdór y Coruni€c¡ón, UF.

D¡cdón de RR. HH-. &pto. Tsd€iá de l¡
lúffic¡ón y @ñüniec6n, DAF.

.D¡dón & Recues Huffinos.
' &FdlHto de Tmolqí¡s de l¡ lnfom.c¡ó¡ y

.qMónde Rsu6osHuffin6.

. hFÉlHb de Rqir6, 6dbl y ilómina.

. dMón Addn¡sh¡va Fm¡deE.
'N.

' &Fdllrfude 8q¡rrc,@drcly Nóm¡n¿.
. qdón Addn¡ffi t¡la FnandéÉ.

.ddón d€ Rdes Humo6.

. &FÉmmo d€ Rq¡rrc, tutml y Nóh¡n..
' üdón Mdn¡stmt¡v! Fnandeu.

Rél¡don6 bboElg y S¡k &pto.
oBn¡Dón delTnbjo y @mFnec¡ón.

üdh deRdMsHuron6,qs!¡óndé
Reb&6 bboclB y$dal6

]'dn de RdÉor Hümnor hpb. de
lel¿É¡d6 bbnlesy$c¡¿k y ms¡ón de $lud

xpto. de Rel¡cion6 bbñ16 y $c¡¡lq üüsión
,e $lud OdFdonal, $dón de $MdG M#i€6
a &do. Rqirrc, @ntrcl y Nóm¡n¿.

rtu de Eubdoi sdes d¡m
lFnt¡don¡lpr el MAP ypbn de ¿dn de

bl¡&ud Fto de N re¡l¡rado.

ilom resulbdc de p6Eciotr6 leboÉ16 y

ntom resv¡t.dG de presÉcioffi bbElÉ y

nfore defin¡tM Fl¡ón slud dpadoÉ|.

nfom ddn¡t¡vo Füón slüd duFc¡onal.

dom deñnf¡vo gd¡óñ elud ocuts&nal.

bnfiffid& Fr co@ ddóni@ de b5
rwdades d€ nómira rpl¡6da.

rbme de El¡dac¡ón y ddéndá e@& ¡l
ISAP.

¿-", e i" cü i" .- -.-

Nóñ¡na fiffida, p'!€d¿ y Fgádá.

:pd¡eñres á@el¡Edos

¡ed¡enis dlglÉdos
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